Comune di GROPELLQO CAIROLI
Provincia di PAVIA
ASSESSORATO ALLE POLITICHE SOCIALI
P. IVA 00464180181
VIA LIBERTA’ 47 — 27027 GROPELLO CAIROLI PVv)
TREL 0382/815233 — 815165 FAX 0382/815031

e-mail’ segreteria@comune.gropellocairoli.pyv. it

VERBALE DI ACCORDO 2021
Tra I’ Amministrazione Comunale di Gropello Cairoli e le Organizzazioni Sindacali

In data 25 novembre 2020 alle ore 15.30 si & svolto I'incontro tra Amministrazione Comunale di Gropello
Cairoli, rappresentata dal Sindaco Chiara Rocca e dall’Assessore alle Politiche Sociali Tatiana Mareva De
Nisco e le Organizzazioni Sindacali Cgil, Cisl, Uil / Spi, Fnp e Uilp rappresentate dai nominativi indicati nella
relazione (da ora 00.SS.).

E presente il Segretario Comunale D.ssa Fausta Nigro con le funzioni di verbalizzante. Dopo ampio dibattito
& stata analizzata la rete dei servizi rivolti alle fasce pill deboli, con particolare attenzione alla situazione di
crisi generale che continua ad interessare il nostro paese.

Premesso
che il Comune di Gropello Cairoli riconosce nelle 00.55. una qualificata rappresentanza con titolo alla
negoziazione in materia di tutela delle fasce pill deboli ed in particolare della popolazione anziana e che
quindi intende realizzare sulle tematiche elencate un confronto utile all'individuazione delle problematiche
e delle linee di intervento pill consone alla risoluzione dei problemi.

Premesso inoltre
che le 00.SS. intendono realizzare con I’Amministrazione Comunale intese ed accordi, ferma restando la
piena autonomia e responsabilita degli organi preposti, Giunta Comunale e/o Consiglio Comunale, che
garantiscano con sempre maggior incisivita la difesa della qualita della vita delle persone e delle famiglie
appartenenti alle fasce pit deboli, promuovendo forme di tutela per i cittadini a rischio di emarginazione
sociale ed economica, quali anche le famiglie a basso reddito.

Si condivide conviene guanto segue

RETTE E TARIFFE
L’ Amministrazione Comunale per 'Anno 2021 non aumentera nessuna retta o tariffa relativa ai servizi
comunali fatto salvo eventuali necessita di bilancio.

TRIBUTI
Nella finanziaria di quest’anno ci saranno modifiche relative a IMU - TASI. Potra subire variazioni anche la
TARI, in quanto per normativa & necessaria I'intera copertura dell’importo speso per effettuare il servizio.

Tari

Con deliberazione del C.C. n. 33 del 03.06.2020, & stato approvato il Regolamento di disciplina della Tassa
sui rifiuti (TARI) e con deliberazione CC n. 39 del 23/07/2020 & stata approvata la modifica del regolamento.
Tale regolamento prevede all'art. 18, comma 1, lettera c), 'esenzione dal pagamento del tributo per le
abitazioni occupate da nucleo familiare il cui Indicatore della Situazione Economica Equivalente (I.S.E,E.)
non sia superiore a € 10.000,00 e per un importo massimo complessivo a carico del bilancio comunale
entro il limite del 3% del costo complessivo del servizio.

Con delibera GC n. 50 del 01/04/2020 I'’Amministrazione Comunale ha sospeso, per I'anno 2020, i termini di
scadenza per il versamento della pubblicita e della tassa occupazione spazi ed aree pubbliche, della tari e
degli importi rateizzati sino al 31/05/2020 (D.L. 18 del 17/03/2020 Cura ltalia).
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Gli importi dei contribuenti esenti, per 'anno 2020, verranno coperti da apposito stanziamento in bilancio:
per 'anno 2021 & stato individuato uno stanziamento di Euro 10.000,00. Continueranno ad essere presenti
le riduzioni TARI per gli usi stagionali/occasionali delle abitazioni e per il compostaggio domestico. Le
riduzioni saranno calcolate esclusivamente sulla parte variabile della tariffa, come da normativa,

Rimangono le riduzioni per le ditte che smaltiscono in parte o in toto i propri rifiuti assimilati e non
assimifati. Le riduzioni, che vanno richieste annualmente all'ufficio, possono variare dal 10 al 40 % delia
parte varfabile della tariffa. La percentuale di riduzione viene decisa dall’ ufficio tributi, caso per caso,

tenendo conto della tipologia e delfa guantita di rifiuti smaititi.
| gestore dell’appalto per il servizio di RSU & la ditta Teknoservice.

Di seguito si riportano fe aliquote IMU e TASI in vigore ad oggi.

Imposta municipale propria (IMU)

Abitazione principale e relative pertinenze, cost come definite

dall’art. 13, comma 2 D.L. 201/2011, convertito in L. 214/2011,
ed immobili equiparati all’abitazione principale.

Aliquota per abitazione principale categoria catastale A/1, A/8,
A/9 e relative pertinenze cosi come definite dall’art. 1, comma
748 D.L, 160/2019

Esclusi dall’ iMU

6,00 per mille

Aliquota per le abitazioni e relative pertinenze concesse in
comodato ai parenti in linea retta di primo grado, con
registrazione del contratto e possesso da parte del comodante di
massimo due unita abitative nello stesso Comune

10,00 per mille, con riduzione del 50 per cento
della base imponibile

Aliquota per le aree edificabili 10,00 per mitle
Aliquota per i terreni agricoli, non posseduti e condotti da 8,00 per mille
imprenditori agricoli professionali o coltivatori direttj

Aliquota per tutti gli aftri fabbricati 10,00 per mille

Tributo sui servizi indivisibili (TASI)

Abitazione principale e relative pertinenze, cosi come definite
dal’art. 13, comma 2 D.L. 201/2011, convertito in L, 214/2011,
ed immobili equiparati all’abitazione principale.

Aliguota per abitazione principale categoria catastale A/1, A/B,

Esclusi dalla TAS!

A/9 relative pertinenze, cosi come definite dall’art. 13, comma 2 2,5 per mille
D.L. 201/2011, convertito in 1. 214/2011

Aliquota per i fabbricati strumentali all’attivita agricola 2,00 per mille
Aliguota per le aree edificabili 1,00 per mille
Aliquota per tutti gli altri fabbricati 1,00 per mille

ADDIZIONALE COMUNALE: 7 PER MILLE

ESENZIONE IRPEF COMUNALE per i redditi sino ad € 10.000,00 {aumentata rispetto al 2019)
ADESIONE AL 5 PER MILLE a favore della disabilita e anziani € 1.837,55 (dato 2017), € 1.654,11 per Fanno
2018, mentre Fanno 2019 non & ancora stato rendicontato in quanto verra rendicontato nell’anno 2021,

In riferimento all’Addizionale IRPEF, if Servizio Finanziario ha reso una simulazione circa la possibilite di
introdurre un’aliquota variabile in base alle fasce ISEE, che non garantisce l'entrata necessaria per poter

garantire i servizi rivolti alla comunite.
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PRESTAZIONI SOCIALI

REGOLAMENTO ISEE: L’Amministrazione Comunale con DGC n. 3 del 09/01/2015, ha approvato
adeguamento alle nuove disposizioni di legge def Regolamento per la realizzazione di interventi e
prestazioni in campo sociale ed educativo in relazione allapplicazione dell’indice della situazione
economica equivalente (L.S.E.E.). L'obiettivo definito neil’'anno 2017 relativo alla approvazione di un nuovo
regolamento ISEE unitario che recepisca le nuove norme, al fine di raggiungere la pill ampia omogeneita di
applicazione della normativa nei territori coinvolti, rimane impegno prioritario di questa Amministrazione.
Siamo in attesa della proposta di applicazione dell’|SEE di ambito da parte del nuovo ambito distrettuale
facente capo a Vigevano.

SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE, FORNITURA PASTI, TRASPORTO: il servizio viene erogato
direttamente dal Comune tramite Cooperativa anche per 'anno 2021, prevedendo contributi proporzionali
al reddito ISEE ai sensi del Regolamento Comunale per le prestazioni Sociali Agevolate.

TELESOCCORSO: & attiva una convenzione approvata con delibera di Giunta che prevede in capo
all Amministrazione Comunale i costi di attivazione del servizio mentre resta a carico defla persona
beneficiaria il costo del canone mensile,

ASSISTENZA DOMICILIARE 7 i i o i i 90197 700 12020 | “(previsione)
Preparazione pasti 8-10 18.000,00 18.000,00 18.000,00
S.AD. 3 31.842,00 20.400,00 20.400,00
Telesoccorso 0 0,00 0,00 0,00

Totale 49.842,00 38.400,00 38.400,00
Entrate da rette 6.292,00 7.585,00 8.453,00

INTEGRAZIONE RETTE strutture RESIDENZIALI E DIURNE

RICOVERIIN ISTITUTI - ¢ “[‘utenti CUE2009 100-2020 | S0 (previsione)
Comunita
Comunita S. Francesco educativa 0 0
per minari 1 9.794,40 Progetto terminato | Progetio terminato
{Centro
Il Fileremo Diurno
Disahili) 1 5.460,00 5.900,00 5.900,00
{Centro
il Melogranc (Coop. Marta} | Diurno
Disabili} 1 9.600,00 10,220,060 10.220,00
Coop. Come Noi - ANFASS 0 0,00 0,00 0,00
Fondazione Pio Ist. Sassi RSA 1-2 18.324,50 7.335,00 13.375,00
Villa Kalispera RSA 1 0,00 1.037,50 0,00
. Educativo
Coop. Casa del Giovane diurno o 0,00 0,00 0,00
Demetra RSA 1 4.800,00 3.600,00 3.600,00
Casa di Lorenza RSD 1 21.600,00 21.600,00 21.600,00
Alloggio
| Gigli per
anziani 1-2 18.153,00 25.475,00 36.970,00
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?truttura protetta 2-0 4.167,67 14.017,25 0
La Chiocciola 1-0 1350,00 900,00 0
Totale 93.189,57 90.084,75 91.665,00
Recuperi:

Interventi per L.M. 7.440,00 7.440,00 a consuntivo
Interventi per A.D. 2.500,00 2.500,00 a consuntivo

TRASPORTO DIALIZZATI in convenzione con CROCE GARLASCHESE, prevede una integrazione del 40% del
costo del servizio da parte dell’ Amministrazione Comunale {spesa a carico del bilancio comunale).

SOGGIORNO MARINO PER ANZIANI: la quota di partecipazione & a carico degli utenti. Spese di trasporto a
carico delAmministrazione Comunale per un importo di € 890,00 ne| 2019, €850,00 nel 2020 mentre per if
2021, I Amministrazione Comunale, vista la situazione epidemiologica in corso ha deciso, per tutelare gli
utenti, di sospendere il soggiorno.

TRASPORT! EFFETTUATI CON GROPELLO SOCCORSO: I'Amministrazione Comunale garantisce una
integrazione del 20% del costo del servizio a favore di tutti | cittadini e degli ospiti della Fondazione Pio
Istituto Fam. Ing. E. Sassi — onlus, con una spesa, a carico del bilancio comunale di Furo € 3.900,00 per
I"anno 2019, € 3.000,00 per il 2020 ed € 2.000,00 previsti per il 2021 che verranno eventualmente integrati
in base alle richieste.

INTERVENTI ECONOMICI: i contributi economici, a carattere straordinario vengono erogati in situazioni di
particolare bisogno, su richiesta del cittadino, a seguito di valutazione effettuata dal competente Servizio
Sociale.

ASSISTENZA GENERICA® ClNoutentil S 019 “(previsione)
Trasporto anziani soggiorno marino 12 890,00 850,00 0,00
Utenze Gropello Soccorso 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Altre spese generafi 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Contributi a nuclei famifiari 3 5.131,77 1.101,49 4.750,00
0,00  8.032,86+bando
Contributi Covid-19 buoni spesa 0,00
Interventi assistenziali {funerali) 0,00 0,00 0,00
Contributo trasporti (Soccorso Garlaschese) 0,00 0,00 0,00
Contributo trasporti {Gropello Soccorso) 3.900,00 3.000,00 2.000,00
Centro per l'impiego 735,00 750,00 750,00
P.d.Z 16.875,00 10.972,50 17.000,00
2 dote

Leva civica/Dote comune/Servizio civile 1 s.civ, 7.600,00 7.498,00 7.097,00
Contributo Pro-Loca 4.700,00 5.100,00 5.100,00
Tavolo lavoro 1° maggio 0,00 2.600,00 3.000,00
Contributi diversi 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Assistente sociale 4.600,00 16.525,82 18.400,00

TOT 50.431,77 62.430,67 64.097,00
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TRASPORTO ANZIANI PER IL CIMITERO: & un servizio offerto e gestito internamente con risorse proprie
delamministrazione (auto e personale) dedicato agli anziani non automuniti per potersi recare al cimitero.
Il Servizio, a seguito dell’emergenza epidemiologica in corso, & sospeso da marzo 2020.

SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE: con 'approvazione delle “Linee di indirizzo per la programmazione sociale a
tivello locale 2018-2020" (DGR X/7631 del 28 dicembre 2017), si & compiuto {'accorpamento degli ambiti
distrettuali di Sannazzaro de’ Burgondi, Mortara e Vigevano in un unico Ambito distrettuale con Ente
Capofila Comune di Vigevano e la costituzione del nuovo Ufficio di Piano unico presso il Comune di
Vigevano.

Questo ha comportato una revisione defla quota di contribuzione a carico dei comuni per le funzioni
dellUfficio di Piano.

Quota pro capite Euro 3,00 per abitante.

Per quanto riguarda 1l Servizio Sociale Professionale, questa amministrazione ha deciso di non delegare la
funzione ma di procedere ad un affidamento def servizio per 8 ore settimanali. A seguito di emergenza
epidemiologica, al fine di effettuare un servizio piu capiltare per i cittadini residenti, I'amministrazione ha
provveduto ad aumentare fe ore a 18 settimanali.

VOUCHER PER DISABILITA GRAVE: Ufficio di Piano per numero 2 utenti
SOSTEGNO ECONOMICO PER EMERGENZA ABITATIVA: Ufficio di Piano per numero 0 utenti

PRESTAZIONI ECONOMICHE DI SOSTEGNO AL REDDITO
REDDITO DI CITTADINANZA: la gestione del progetto & in capo al Piano di Zona ed il comune si sta
attivando per la gestione dei PUC comunali. Le domande sono n. 41

ASSEGNO NUCLEO FAMIGLIARE: numero beneficiari 14
ASSEGNO DI MATERNITA: n. 5

CONTRIBUTI COVID-19

U'importo dei contributi ricevuti a vario titolo per Vemergenza Covid-19 & pari ad Euro 432.320,00. La spesa
per contributi sociali effettuata nell’anno 2020 & pari ad Euro 8.032,86; si prevede di destinare la restante
somma di donazioni liberali, entro fine anno, per 'erogazione tramite apposito bando di emergenza per
buoni spesa.

Per trasparenza si comunicano tutti i contributi ricevuti per emergenza covid-19:

Descrizione pagamento™ . oo i { Importo o
Fondo di solidarieta alimentare (buoni spesa Protezione Clvile} £ 23613
Fondo per finanziamento tavoro straordinario polizia locale € 1145
Contributo per il potenziamento dei centri estivi diurni €7488
Concorso sanificazione e disinfezione comuni £ 10867
Fondo per esercizio funzioni fondamentali {| trance) € 43526
Fondo per esercizio funzioni fondamentali {Ii trance} £113957
Fondo ristoro ai comuni per minori entrate TOSAP £ 2005
Fondo esenzione ViU settore turistico £ 4247
Ristoro perdite di gettito connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 € 25383
Interventi per ia ripresa economica {Legge Regionale maggio 2020} € 200000
T T T T S T Totale contribut] 2020, €43232000
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SERVIZI ALL'INFANZIA

ASILO NIDO COMUNALE: n. 18 bambini frequentanti

Costo totale del servizio Furo 163.878,01 - entrate da rette utenti euro 58.872,00

Con Deliberazione della Giunta Regionale n. XI/3481 del 05/08/2020 & stata approvata la misura “nidi
gratis” per I'anno 2020/2021; la misura “Nidi Gratis” prevede I'intervento di RL per I'azzeramento della
quota della retta pagata dalla famiglia per i nidi pubblici o per i posti in nidi privati convenzionati,
integrando le agevolazioni tariffarie gia previste dai comuni e applicate alle famiglie in base a regolamenti
sull'ISEE; ta misura “Nidi Gratis” prevede quali beneficiarie le famigfie che:

a) sostengono una retta mensile superiore alfimporto rimborsabile dal bonus Inps asilo nido per un
importo superiore ad € 272,72;

b) I.S.E.E. di riferimento uguale o inferiore ad € 20.000,00;

c) hanno figli di etd compresa tra 0-3 anni, iscritti a strutture nido e micro-nido pubbliche e/o private dei
Comuni aderenti alla misura nidi gratis 2020/2021.

It Comune di Gropello Cairoli ha aderito alla misura “Nidi Gratis” come definita dagli atti di indirizzo e dalie
determinazioni conseguenti della Regione Lombardia.

2021
2019 2020 (previsione)

ASILO NIDO
Spese personale 84.000,00 0,00 0,00
Spese gestione cooperative 65.178,01 102.509,73 125,937,50
Utenze 4.000,00 4.,000,00 4.000,00
Manutenzione ordinaria 3.000,00 3.000,00 3.000,60
Spese per derrate alimentari 7.700,00 847,76 0,00
Catering 0,00 11.930,20 28.305,00
Altre spese di gestione ordinaria 0,00 0,00 0,00
Automazione elettrica cancelio 0,00 0,00 0,00

Totale 163.878,01 122,287,69 165.242,50
Entrate da retie 58.972,00 41.210,00 41.210,00

Nel corso del 2019, in seguito al collocamento a riposo di entrambe le educatrici dipendenti comunali,
I'Amministrazione ha ritenuto di appaltare il servizio a cooperativa esperta nella gestione di servizi
all'infanzia a partire dal mese di ottobre e sino al mese di luglio 2020, per una spesa pari ad Euro 23.283,83
per il periodo ottobre-dicembre 2019 ed Euro 54.318,90 per I'anno 2020. E stato inoltre affidato il servizio
di assistenza educativa disabili per una spesa di Euro 1.000,00 a carico dell’anno 2019 e di Euro 6.000,00 a
carico dell’anno 2020. A seguito del’emergenza epidemiologica, i servizi sono stati sospesi dal mese di
febbraio. Il servizio & ripreso nel mese di luglio come centro estivo {gratuito per gli utenti) per una spesa di
€ 10.005,00 e con servizio catering per € 4.837,82. Da settembre a dicembre & stato prorogato il servizio di
gestione asilo nido per un importo di € 39.758,99, catering per € 11.930,20, servizio di pulizie € 6407,00 per
FFanno 2020. E in corso la gara per V'affidamento del servizio di gastione asilo nido per Fanno 2021/22.
Attuaimente sono inseriti 18 bambini di cui n. 8 hanno fatto richiesta della misura NIDI GRATIS.

SCUOLA DELL'INFANZIA: convenzione approvata con la Fondazione A. Cairoli — Scuola dellInfanzig ~
delibere G.C. n. 103 del 20 luglio 2016 & G.C. n. 129 in data 26/09/2016.

2019 2020 2021

contributo Amministrazione
Comunale

23.458,80 23.835,43 25.000,00
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SERVIZIO PRE SCUOLA, DOPO e POST SCUOLA — TRASPORTO SCOLASTICO

Dall’anno 2019 IAmministrazione Comunale ha dovuto farsi carico della predisposizione del SERVIZIO DI
PRE-SCUOLA, non pill offerto dall’istituto Comprensivo. Il servizio & stato affidato ad una cooperativa
operante nell'ambito dei servizi all'infanzia per un costo complessivo di euro 1.645,88. || costo del servizio,
a carico delle famiglie & pari ad euro 20,00 mensili. Gli utenti sono circa 18.

DOPOSCUOLA: costo del servizio per l'intero anno scolastico € 190,00 per 1 giorno la settimana ed € 300,00
per n. 2 giorni la settimana.

POST SCUOLA: costo del servizio € 130,00 {dal lunedi al venerdi) per I'intero anno scolastico. La quota non &
dovuta per gli utenti che frequentano il dopo scuola

TRASPORTO SOCIALE: servizio dedicato a bambini con esigenze di trasporto particolari preventivamente
motivate dal servizio sociale. Hl costo del servizio & di € 40,00 mensili per n. 5 trasporti settimanali ed €
20,00 mensili per n. 2 trasporti settimanali. || servizio @ momentaneamente sospeso causa emergenza
epidemioclogica.

Per i suddetti servizi non sono previste riduzioni in base all'lSEE; sono previsti esoneri su conforme
relazione del competente servizio sociale.

RIDUZIONI/ESENZIONI BUONO PASTO MENSA SCOLASTICA: la riduzione viene applicata su richiesta del
cittadino sulla base del reddito ISEE come previsto dal Regolamento Comunale per le prestazioni Sociali
Agevolate.

ASSISTENZA SCOLASTICA: il Comune di Gropello fornisce il servizio di assistenza scolastica alla persona per i
minori residenti nel proprio territorio frequentanti la scuola su richiesta della stessa, in seguito a
certificazione per Falunno con disabilita rilasciata dall’ATS competente. La spesa & stata di Euro 35.059,69
per 'anno 2019, Euro 25.762,33 per I'anno 2020 e la previsione per Vanno 2021 di Euro 52.000,00.

COMPITI INSIEMIE- NON SOLO COMPITI: Il servizio & stato istituito per 'anno scolastico in corso in favore
degli atunni della locale scuola secondaria di primo grado F.lli Cairoli, con I'obiettivo di offrire ai ragazzi degli
spazi di supporto allo studio, ma anche un momento di aggregazione, condivisione, sostegno reciproco.

il progetto “Compiti Insieme-non solo compiti” & gestito da con il supporto di volontari civici e perseguendo
le seguenti finalita:

- didattiche, mira a fornire ai minori un valido metodo di studio che li renda autonomi;

- educative volte a sviluppare la fantasia, le capacita espressive e relazionali ed utili ad accrescere la
capacita di auto-organizzazione del tempo pomeridiano dei ragazzi agevolando relazioni solidali in
cui ognuno si senta accolto e valorizzato sulle proprie potenzialita e competenze.

Il progetto ha previsto un impegno di € 2.632,00 a carico del Bilancio. Il progetto & momentaneamente
sospeso causa emergenza epidemiologica.

Costo per frequenza monosettimanale: 65,00 euro
Costo per frequenza bisettimanale: 100,00 euro.

CENTRO ESTIVO:

A seguito di emergenza epidemiologica, il centro estivo pa rrocchiale non & stato organizzato;

Anche quest’anno, il Comune di Gropello Cairoli, attraverso la costituzione di una alleanza Locale, ha
partecipato ad un Bando ATS per la realizzazione di Progetti nelfambito della conciliazione Vita lavoro,
offrendo un centro estivo gratuito per quattro settimane ad una trentina di bambini, in continuita a quello
offerto dalla parrocchia, al fine di andare incontro alle esigenze delle famiglie per un periodo maggiore
durante il periodo estivo. A seguito di emergenza epidemiologica, il bando non ¢ stato concretizzato,
pertanto amministrazione ha attivato un centro estivo presso la scuola elementare, affidando lo stesso a
ditta di fiducia, per un corrispettivo di € 20.055,00 e servizio catering per € 4.837,82 comprensivo anche del
centro estivo asilo nido. Il servizio & stato realizzato mediante donazione specifica e un contributo
ministeriale di Euro 7.488,00.
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SERVIZIO ASSISTENZA FISCALE

Per I'anno 2020 'Amministrazione Comunale ha approvato con propria deliberazione di Giunta Comunale
n. 125 del 21/12/2019 una convenzione per il servizio di assistenza fiscale con it CAF CGIL. per: attestazioni
ISEE- bonus energia, bonus gas, maternita, nucleo famigliare, con sportello aperto presso la sede del
comune tutti | martedi.

SPORTELLO LAVORO

Con propria deliberazione n. 174 del 28/11/2016 il Comune di Gropello Cairoli ha approvato it PROTOCOLLO
D'INTESA TRA | SOGGETTI ADERENTI AL “Tavolo Lavoro 1° maggio 2016” promosso dall’ufficio per i
problemi sociali e il lavoro delfa Diocesi di Vigevano e i Comuni di Dorno, Gropello Cairoli, Pieve Albignola,
Scaldasole, Villanova D’Ardenghi, Zerbold e Carbonara al Ticino. Presso il Comune, nell'anno 2017 @ stata
avviata 'attivita dello "Sportello Lavoro" con l‘ausilio di volontari e della Leva Civica con ['obiettivo di
sviluppare attivita di orientamento e informazione che potessero fornire nuove opportunita di lavoro ai non
occupati, oftre ad intercettarne il bisogno.

Di recente si & avviata la seconda fase del progetto che prevede la collaborazione con le realt3 produttive e
imprenditoriale del territorio - network aziende.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 30/01/2020 sono state approvate modifiche al protocollo
originario firmato in data 29/11/2016. Il protocollo ha durata triennale e vi & la possibilita di rinnovo perun
pericdo di uguale durata.

DOTE COMUNE e SERVIZIO CIVILE
Nel 2020 & stato attivato un tirocinio di dote comune presso la biblioteca comunale.
Nell'anno 2021 verranno attivati n. 3 tirocini di servizio civile.

VOLONTARIATO CIVICO

Nel maggio 2017 con Delibera di Consiglio Comunale & stato istituito il Regolamento dei Volontari Civici e
relativo albo, al fine di favorire 'autonoma iniziativa dei cittadini singoli e associati, per lo svoiglmento di
attivita e servizi di interesse generale volti al bene comune. :

OSSERVATORIO SULL'IMMIGRAZIONE E PROGETTO DI ALFABETIZZAZIONE gia attivo da anni ad opera di
volontari dell’Ass.ne Spazio Cairoli per n, 20-25 utenti.

CONSULTE

Sono istituite, presso I'amministrazione, le seguenti consulte: servizi sociali, multiculture e servizi educativi.
A causa di emergenza epidemiologica in corso, le consulte sono sospese.

E’ attivo il comitato di gestione per 'asilo nido e la commissione mensa per asilo nido e scuola primaria.

BIBLIOTECA COMUNALE

La Biblioteca comunale non ha potuto avviare le molteplici attivita in ambito culturale, ricreativo e
socializzante, sia rivolte ai bambini che agli adulti a causa della emergenza epidemiologica. Comunque ha
continuato il servizio ordinario di prestito libri, avvalendosi anche del tirocinio di dote comune attraverso il
quale & stato attivato il servizio di consegna libri a domicilio.

RIFORMA SANITARIA REGIONALE
Nell'applicazione delta L.R. 23 in materia di presidi ospedalieri territoriali si ritiene vada sensibilizzata la
Conferenza dei Sindaci.

COMPENSI AMMINISTRATORI
Pari a € 15.000 sono inseriti nelle spese socio-educative in favore dei minori con fragilita.
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NET (Nucleo Ecologico Territoriale)
Nato a gennaio 2019 & composto da cittadini che hanno a cuore il decoro del territorio e I'adesione & di 24
persone, per lo pit pensionati.

PIEDIBUS & un servizio effettuato tutti i giorni della settimana per la sola andata a scuola. Quest’anno
2020/21 ci sono 3 capolinea con percorsi che si snodano per le vie cittadine con varie fermate. | volontari
sono una decina ed i bambini aderenti circa 30. Lo scorso anno scolastico I'adesione era pill elevata (i
bambini erano circa 60 con 4 percorsi).

Il Sindaco
Chiara Rocca
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